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Ulusal Yeterlilikler

11UY0010-3 — Celik Kaynakgisi

11UY0014-3 — Aliiminyum Kaynakgis1

11UY0015-4 — Diren¢ Kaynak Ayarcist

11UY0016-4 — Kaynak Operatorii

12UY0053-3 — Otomotiv Sa¢ Govde Kaynakgisi
12UY0053-4 — Otomotiv Sa¢ Govde Kaynak Operatdrii

Yonetmelikler

Smavlar, Olgme ve Degerlendirme Faaliyetleri MYK mevzuatlarina gore gerceklesir.
Teorik ve Performansa Dayali Siavlar i¢in Rehber gore gergeklestirilir.

Basvuru

-Ulusal Yeterliliklerden Sertifika almak isteyen adaylarin Gedik Test Merkezi internet
sitesi www.gediktest.com adresinde bulunan Bagvuru Formunu doldurarak e-posta
yoluyla info@gediktest.com adresine gondermesiyle siireg baslar.

-Sinav Planlama Sorumlusu gerekli evraklar1 e-posta gonderir,

-Gerekli evraklarin doldurulup génderilmesi durumunda da 6n kayit islemleriniz
gerceklestirilir.

-Telefonla bagvuru yapan adaylardan da ayni1 sekilde internet sitemizdeki Basvuru
Formunu doldurup géndermeleri gerekmektedir.

Adaydan Aranan
Sartlar

-18 yasindan kii¢iik olmamas.

-Okur yazar oldugunu gésteren bir belge veya okur yazar oldugunun kanit.

-Kaynak yapmaya mani olacak fiziksel engelinin olmamasi.

-Bagvuru Formunu doldurup imzalamig olmas.

-Personel Belgelendirme ve Belge Kullanim Sézlesmesinin karsilikli imzalanmis
olmasi.

-Adayin Tiirkge veya Ingilizce biliyor olmasi, bilmiyor ise ilgili dil ile ilgili terciiman
ayarlamasi1 mecburidir.

Smav Yeri

-Sinav yeri Gedik Test Merkezinde yapildig1 gibi sinav yapmaya elverisli uygun
sartlar1 sagladig silirece aday/adaylarin istedigi herhangi bir yerde de gezici sinav yeri
olarak yapilabilir.

-Gedik Test Merkezi en az ayda bir kendi sinav merkezinde sinav giinii belirler ve
bunu web sitesinde yayinlar. 10 kisi ve lizerindeki taleplerde istenildigi taktirde gezici
sinav merkezlerinde (adaylarin veya kurumlarin talepleri dogrultusunda) sinav yapilir.
-Sinav kullanilacak test pargalar1 adayin belirledigi yerde sinav yapilacaksa aday tarafindan,
Gedik Test Merkezinde yapilacaksa Gedik Test Merkezi tarafindan temin edilecektir.
-Adayin belirledigi yerde yapilacaksa her tiirlii techizat aday tarafindan temin
edilmesi gerekmektedir.

-Sinav yerinin Is Saghg1 ve Giivenligi agisindan her tiirlii dnlemlerin, alinmas1t GTM
veya Aday tarafindan saglanmalidir.

-Gezici veya Sozlesmeli sinav yerlerinde GEV-GTM’ye ait “Sinav Yeri Kontrol
Formu” nun gereklilikleri yerine getirlmedigi siirece sinav yapilmaz.

-Uygun sartlar saglanmadig1 siirece sinav baglamayacaktir.

-Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan onaylanmayan herhangi bir sinav
yerinde GEV-GTM simav yapmaz.

HAZIRLAYAN

KONTROL EDEN ONAYLAYAN

Ezgi GUNAY

Kalite Sistem Yoneticisi

Firat YUMUSAK
Personel Belg. Boliim Baskani

Firat YUMUSAK
Genel Miidiir V.

Hazirlanan bu program kurallar1 Kaynaka Sertifikalandirma Program Komitesi tarafindan kontrol edilmistir.



http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.21180&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=S%C4%B1nav,%20%C3%96l%C3%A7me,%20De%C4%9Ferlendirme%20ve%20Belg
https://www.myk.gov.tr/images/articles/editor/Sinav_ve_Belgelendirme/Gerekli_dokumanlar/Teorik%20ve%20Performansa%20Dayal%C4%B1%20S%C4%B1navlar%20%C4%B0%C3%A7in%20Uygulama%20Rehberi%20Rev.01.pdf
http://www.gediktest.com/
mailto:info@gediktest.com
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Belgelendirme
Siireci Hakkinda
Bilgi

-Sinav yerinin uygunlugu (Teorik ve Pratik) Smav Sorumlusu gézetiminde kontrol

edilir.

-Sinav hakkinda adaya simav 6ncesinde bilgi verilir.

-Aday (T1-Yazili Sinav) Teorik sinava tabi tutulur.

-Teorik sinavdan ¢ikan aday se¢mis oldugu kaynak yontemi, kaynatilacak malzeme
cinsi, malzeme kalinligi, malzeme sekli Sinav Sorumlumuz gézetiminde Pratik
Sinava girer. (Uluslararasi standarda gore)

-Kaynatilan malzemeye standartlar dahilinde tahribatli/tahribatsiz testler uygulanip
sinav parcasinin degerlendirilmesi yapilir.

-Al ve girmis oldugu se¢meli B.. birimlerinden en az ikisinden basarili olan adaylara
sertifika verilir.

Sertifikalandirma
Siireci

-Kaynakei sertifikalart GEV-GTM ’nin sonug bildirimlerini yapmasi sonucunda MYK
tarafindan basarili olan adaylarin belgeleri hazirlanir ve kurumuz tarafindan
onaylanarak adaylara gonderilir.

-Adaylara Ulusal Yeterlilik zorunlu kosmadikga ek belge verilmez.

Belgelendirme Icin
Egitim On Sarti

-Belgelendirme i¢in Egitim 6n sart1 yoktur.

Birim Birlestirme

"Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Ydnetmeligi geregi, adaylar, yeterlilik
birimlerinin gecerlilik siiresi igerisinde farkli belgelendirme kuruluslarinda katildiklar
belgelendirme sinavlari sonrasinda basarili olduklari yeterlilik birimlerini birlestirerek
Mesleki Yeterlilik Belgesi alma hakkina sahiptirler. Birim birlestirerek belge almak
icin adaylar kurumumuza yetki kapsamimiz dahilinde bagvuruda bulunmak igin.

- Dilekge

- Niifus ciizdan fotokopisi

- Diger yetkilendirme kurulusundan/kuruluslarindan alinmis yeterlilik birimi basari
durumu belgesi

ile bagvuru yapabilirsiniz.

Ilgili standartlarda istenilen 8l¢ii/boyutlar kullanilmalidir. Sinav Adayin istedigi bir
yerde gerceklesecekse, sinav giinii sinav pargalarini aday istenilen olgiilerde hazir
bulundurmak zorundadir.

11UY0010-3 Celik Kaynakgisi igin; EN ISO 9606-1

Ilzlz;lt;l;l?;?la,}’g:t 11UY0014-3 Aliiminyum Kaynakgisi i¢in; EN ISO 9606-2
Parcalar 11UY0015-4 Diren¢ Kaynak Ayarcist i¢in; EN ISO 14732
11UY0016-4 Kaynak Operatorliigii icin; EN ISO 14732
12UY0053-3 Otomotiv Sa¢ Govde Kaynakgisi igin; EN ISO 9606-1
12UY0053-4 Otomotiv Sa¢ Kaynak Operatorii icin; EN I1SO 14732
Uluslararasi standartlarin belirledigi parca boyutlan referans alinir.
-GEV-GTM Yapmis oldugunu sinavlarda adaylar herhangi bir test laboratuarini
Parcalara belirtmedikge tahribatli ve tahribatsiz biitiin testleri kendi biinyesinde gerceklestirir.
Uygulanacak -Testler Onaylanmis Akredite kurulusa yapilacaksa GTM gozetimi gerekmeksizin
Testler yapilabilir. Testler Onaylanmamis Akredite olmayan kuruluslara yapilacaksa GTM
gbzetiminde yapilmak zorundadr.
HAZIRLAYAN - KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Ezgi GUNAY Firat YUMUSAK Firat YUMUSAK
Kalite Sistem Yoneticisi Personel Belg. Boliim Bagkam Genel Miidiir V.
Hazirlanan bu program kurallar1 Kaynaka Sertifikalandirma Program Komitesi tarafindan kontrol edilmistir.
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Sinav Sonuclarinin

GEV-GTM sinavlar bitmig adaylarin sonug bildirimini adaylarin istekleri
dogrultusunda e-posta veya telefon yoluyla kendilerine birim bazinda
“Basarili/Basarisiz” seklinde bildirir.

Agiklanmas Ya da adaylar www.gediktest.com adresinden “MYK Kaynak¢1 Sianv Sonuglar1”
y y
sekmesinden kontrol edebilirler.
Belgeler Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan basilmaktadir ve GEV-GTM’ye gelen
Belge Teslim belgeler Personel Belgelendirme Bo6liim Bagkani tarafindan onaylanip, hologram
Islemleri basma iglemi gerceklesip adayin tarafimiza belirtmis oldugu adrese kargo ile
gonderilir.
Hatali. Kavi GEV-GTM Tarafindan daha dnce adaya teslim edilen belgeler hatali ise tekrar basim
Bel enin, Yerz,i cli)en islemi icin islemler baslatilir. Belge aday tarafindan kaybolmus veya kullanilmaz hale
g Basim getirilmis ise bunun i¢in bir dilekge ile tarafimiza yeniden belge almak icin bagvuru
yapabilir. Kayip belge yenileme iicreti 200 TL dir.
-Belge almis personel sertifikay1 6 aylik periyotlarla ¢calistigi kurumun Kaynak
Beloe Gizetim Yetkilisi tarafindan imzalatarak kurumumuza iletmek zorundadr.
gSlkll'l -Imzali belge veya ¢alistigina dair yazi gelmedigi taktirde, belge ASKIYA alinur.
g Belge gecerliligi siiresince aday vize islemini yaptigi taktirde GECERLI statiisline
gecer.
-Ad1 gegen Ulusal Yeterlilik Sertifikalar1 kaynake¢inin alti ayda bir ¢alistigi kuruma
onaylanmak sartiyla;
Yeniden *11UY0010-3 i¢in 2 veya 3 y1l ( EN 1SO 9606-1 Madde 9.3’e gore)
Belgelendirme ve *11UY0014-3 i¢in 2 y1l
Gecerlilik Siireleri *11UY0015-4 i¢in 3 y1l veya 6 yil ( 14732 Madde 5.1°e gore)
¢ *11UY0016-4 i¢in 3 y1l veya 6 yil ( 14732 Madde 5.1°e gore)
*12UY0053-3 igin 2 y1l veya 3 yil ( EN ISO 9606-1 Madde 9.3’e gore)
*12UY0053-4 icin 3 y1l veya 6 yil ( 14732 Madde 5.1°e gore)
-Belgeli kisi Marka ve Logoyu yanlis veya yaniltict kullandigi tespit edilirse
Belee intali -Belgeli kisi yapilan veya denk gelen herhangi bir denetim neticesinde ilgili standarda
Geregktifecek gore yeterliligi onaylandig1 zamandaki becerilerini artik sergileyemedigi tespit
Hususlar ve edilirse belgesi IPTAL edilir.

-Belgeli kisi, vize tarihine kadar gereken kayitlar1 gondermemesi durumunda belgesi
askiya almur.

Sinav Sorumlusu

Kaynake1 Sinavimi Yapacak Personel,;

- TSEN 9606-1, TS EN 9606-2, TS EN 5817, TS EN 10042 TS EN 14732
standartlar1 hakkinda bilgi sahibi olmasi,

- Smav yontemleri ve sinav dokiimanlar1 hakkinda bilgi sahibi olmasi,

- Ayrica;

a) Uluslararas1 Kaynak Enstitiisii (IIW) kurallarina gére kaynak mithendisi (IWE)

Nitelikleri ) - .

olmak ve 1 yil is deneyimine sahip olmak,
b) Kaynak teknikeri (IWT), kaynak uzmani (IWS), kaynak inspektorii (IWI), metal
teknik 6gretmeni, metal teknolojileri ile ilgili 6gretim eleman1 ve metaliirji ve
malzeme miihendisi, olmasi kaydiyla kaynak uygulamalar1 alaninda 3 yil is

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

Ezgi GUNAY Firat YUMUSAK Firat YUMUSAK

Kalite Sistem Yoneticisi Personel Belg. Boliim Bagkam Genel Miidiir V.

Hazirlanan bu program kurallar1 Kaynakgei Sertifikalandirma Program Komitesi tarafindan kontrol edilmistir.
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deneyimine sahip olmak ve/veya egitim vermek,

¢) Meslek yiiksekokullarinin metal teknolojileri, kaynak, alanlariyla ilgili
boliimlerden mezun olup kaynak uygulamalar1 alaninda en az 5 y1l deneyime sahip
olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6l¢gme ve degerlendirme siirecinde
gorev alacak degerlendiricilere; sinav ve belgelendirme kuruluslari tarafindan mesleki
yeterlilik sistemi, kisinin gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal
meslek standart (lar)1, 6lgme-degerlendirme ve 6lgme-degerlendirmede kalite
giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.

Yazili Smav
Kurallan

-Adaylarin sinav saatinden en az 20 dakika dnce sinav yerinde bulunmalari
gerekmektedir.

-Kimlik numarasi olan niifus clizdani, pasaport veya siiriicii belgesinden herhangi
birinin bulundurmasi gerekmektir.

-Niifus cilizdani, pasaport veya siiriicii belgesi yaninda olmayan aday sinava alinmaz.
-Sinav baslamadan 6nce adaylar Niifus ciizdani, pasaport veya siirlicii belgesini sinav
yetkilisine gostermelidir.

-Yazili Sinav i¢in kullanilacak sarf malzemeler ve donanim GTM tarafindan
karsilanacaktir.

-Adaylar siav gorevlisi tarafindan belirtilen sinav zamanina ve planina uymak
zorundadirlar.

-Yabanci adaylarin katildigr sinavlarda terciiman kullanilmasina izin verilir.
-Adaylar siava siav ortaminin uygun bulunmasi halinde grup halinde de almabilir.
-Sinav esnasinda cep telefonu, ses kayit cihazi, v.b aletlerin ve ekipmanlarin
kullanimi yasaktir.

-Sinavdan ¢ikan aday tekrar sinava alinmaz.

Yazilh Smav Siiresi

Yazili sinavin siiresi her soru i¢in ortalama 2 dakikadir.

Yazih Sinav icerigi

-Yazili sinavda en az esit puanli 10 soru(Al) Is Saghg ve Giivenligi, esit puanli 10
veya 12 soru se¢meli (B...) birimleriyle ilgili kaynak yontemiyle alakali olmak tizere
toplam 20 soru sorulur.

-Aday farkli yontemlerden ayn1 anda yazili sinavina girebilir.

Yazih S_lnaw
Basan Olgiitii

(A1) Is Saghg1 ve Giivenligi biriminden en az 100 puan iizerinden 60 ve Se¢meli
(B...) birimlerinden ise 100 Puan iizerinden yapilan degerlendirmede 50 ve iizeri puan
alan aday basarili sayilir.

Teorik ve Pratik
Sinav Basarim

Adayin belge alabilmesi i¢in Teorik ve Pratik sinavlarin her ikisinden de basaril
olmasi gerekir. Teorik sinavdan basarili olamayan aday pratik sinava alinmaz.
Aday sadece girmis oldugu ve basarili oldugu birimden belge almak isterse

Olgitii belgelendirme kurulusu tarafindan belge verilir.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Ezgi GUNAY Firat YUMUSAK Firat YUMUSAK
Kalite Sistem Yoneticisi Personel Belg. Boliim Bagkam Genel Miidiir V.
Hazirlanan bu program kurallar1 Kaynaka Sertifikalandirma Program Komitesi tarafindan kontrol edilmistir.
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Marka, Logo Adaylara basvuru esnasinda imzalatilan “Personel Belgelendirme ve Belge Kullanim
Kullanim So6zlesmesi” icersindeki Marka ve Logo kullanim esaslar1 gegerlidir.

-Kisi belgelendirme siireci veya yapilan sinavla ilgili itirazda ve sikayette bulunabilir.
Bunun igin yazili bir sekilde veya www.gediktest.com adresinde bulunan Sikayet ve

Sikayet/ltiraz I@iraz forumu doldurup e-posta yoluyla bize ulagtirmak zorundadir.
-Itiraz siirecini internet sitesinden detaylariyla 6grenilebilir.
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Ezgi GUNAY Firat YUMUSAK Firat YUMUSAK
Kalite Sistem Yoneticisi Personel Belg. Boliim Bagkam Genel Miidiir V.

Hazirlanan bu program kurallar1 Kaynakgei Sertifikalandirma Program Komitesi tarafindan kontrol edilmistir.
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